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Tamogatasi szolgaltatas a polgarok altal vezérelt felujitasi projektekhez.

A az Eurdpai Bizottsag
kezdeményezése, amelynek célja, hogy a polgdrokat felkészitse energetikai felljitdsok
elvégzésére és helyszini megujuléenergia-berendezések implementaldsara. Ez a tdmogatasi
szolgaltatas az esélyegyenlGség és az atlathatdosag alapelvein nyugszik, amelyek
katalizatorként szolgdlhatnak az energiahatékony felujitasok iranti szélesebb korl motivacid
és elkotelezettség kialakuldsahoz. Célja, hogy megmutassa, hogy az egyenrangu projektek
sikerének megfigyelése inspirdlhatja és motivalhatja a kozosség tagjait, és ezaltal tobb embert
Osztonodzhet az energiahatékony feldjitdsokban vald részvételre. A végs6 cél az, hogy a
kisérleti projektek kivalasztasa révén megvaldsithaté kezdeményezéseket dolgozzunk ki,
tdmogatd tanuldsi kornyezetet teremtsiink a kapacitasépitéshez, és az energiakdzosségek
sokszin{ halézatat vonjuk be.

Hogyan definidlja a polgarvezérelt felGjitast?

Az polgarok altal vezérelt feltjitds (CLR) egy kozOsségi kezdeményezés daltal végzett 6nkéntes
tevékenység, amelynek célja, hogy a polgarokat képessé tegye az energetikai feltjitdsokban
vald részvételre és azok végrehajtdsara, valamint a helyszini megujulé energidt hasznositd
berendezések bevonasara. A megkozelités a polgarokat helyezi elGtérbe, lehet6vé téve
szamukra, hogy 6nkéntesen dontsenek az energetikai felujitasokrdl és vallaljak azokat. Az

elismeri a polgdrok fontossagat az energetikai atallasban, és hangsulyozza a
polgdrok donté jelentlségli szerepét. Ez a megkozelités 6sszhangban van a

felvazolt energiakdzosségek koncepcidjaval, mivel ezek fontos szerepet

jatszhatnak a feldjitds Osztonzését célzd6 egyéb kezdeményezések kiegészitésében. A
szovetkezetek és mas, a polgarok altal vezetett kollektiv cselekvési rendszerek kihaszndlhatjak
a kollektiv mechanizmusokat, hogy a lakastulajdonosok jobb finanszirozdsi és md(szaki
feltételekhez jussanak. A polgarvezérelt kezdeményezések raadasul a kolcsénds bizalomra
épllnek, és tevékenységiik kulcsfontossagu 6sszetevSjeként erre tdmaszkodnak.

Hogyan definidlja az energiak6zosséget?

Az energiakozosség, amely magaban foglalja mind a megujulé energiakozosségeket (REC),
mind a polgari energiakdzosségeket (CEC), olyan jogi személy, amely az dnkéntes és nyilt
részvétel elvei alapjan mikodik. A kozdsség célja, hogy tagjainak vagy részvényeseinek - akik
lehetnek magdnszemélyek, helyi hatdésdgok vagy kisvdllalkozdsok -  kollektiv
energiasziikségleteit szolgalja. E kozosségek elsGdleges célja, hogy kdrnyezeti, gazdasagi vagy


https://etendering.ted.europa.eu/cft/cft-document.html?docId=147472
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:b828d165-1c22-11ea-8c1f-01aa75ed71a1.0002.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:b828d165-1c22-11ea-8c1f-01aa75ed71a1.0002.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52016DC0860

tarsadalmi el8nydket biztositsanak helyi teriletiik szamadra, nagy hangsulyt fektetve a
kozOsségi jolétre.

A polgarok 3altal vezérelt feldjitasi kezdeményezésben kozponti szerepet jatszanak az
energiakozosségek. A tamogatast a polgarok ezeken a kozosségeken keresztlil irdnyitjak,
lehetévé téve és felhatalmazva 6ket arra, hogy aktivan részt vegyenek az energiahatékony
felGjitdsokban és a helyszini megujulé energiaforrasokkal kapcsolatos projektek
megvaldsitdsdban. Az energiakdzosségekkel valéd 6sszehangolds biztositja, hogy a CLR-
kezdeményezés mélyen integralédik a helyi energialigyi intézkedésekbe és kozOsségi
célokhoz, lehet6vé téve egy fenntarthatdbb és inkluzivabb energetikai jovét.



A kezdeményezés |. szakasza megteremtette az alapokat, |étrehozta a polgarok részvételének
keretét, és tesztelte az energiaprojektekben vald kdzosségi részvétel innovativ modelljeit. Az
I. szakasz keretében a pdlyazati felhivas 2023. aprilis 24-én nyilt meg, és 6 hétig tartott. Négy
kisérleti projektet valasztottak ki frorszagban, Portugalidban, Belgiumban és Bulgaridban,
amelyek 2023 marciusatol 2024 decemberéig kapnak tdmogatast. A kisérleti projektek altal
kidolgozott tevékenységekrdl tovabbi informaciok it talalhatok.

A polgarok altal vezérelt felujitasi kezdeményezés Il. szakaszaba lépve a program hatdsanak
kiterjesztése és elmélyitése all a kozéppontban. A Il. fazis keretében a palyazati felhivas 2024.
aprilis 10-én indul és 2024. majus 31-én zarul.

Maga a tamogatasi szolgaltatas 3 tdmogatasi utvonalbdl all majd:

Az 1. utvonal (kisérleti projektek) célja, hogy személyre szabott tamogatdst nyujtson 5-8
kisérleti projektnek, amelyek elkotelezték magukat egy sor felujitasi projekt elinditasa
mellett. E projektek célja, hogy 500 000 EUR 06sszegli beruhdzast valdsitsanak meg az
energiahatékonysag terén, ami legaldabb 30%-o0s energiamegtakaritdst eredményez, valamint
tovabbi 500 000 EUR 6sszegl beruhazast a felujitott infrastrukturahoz kapcsolédé megujuld
energiaforrdsokba. Ha azonban nem éri el a beruhdzasi 6sszeget, akkor is javasoljuk, hogy
nyUjtson be palyazatot, és mi az On igényeinek megfeleld tdmogatdsi szolgaltatdst tudunk
kialakitani. Ez az utvonal az egylittmUkodésre helyezi a hangsulyt, egyéni tamogatast, egymas
kozotti tapasztalatcserét és kdzos tanuldsi tevékenységeket kinal. A résztvevék lehetnek
egyéni energiakozosségek, energiakozosségek csoportja vagy legaldbb 1 energiakdzosséget
magaban foglalé konzorcium. Az egy palydzathoz csatlakozé partnerek maximalis szama 5 f6.
Az alabbiakban az indikativ Gtemterv ker(il bemutatdsra:


https://citizen-led-renovation.ec.europa.eu/pilots_en
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e Koordinacié [Coordination] (2024 juniusa és 2025 decembere kozott): Ebben az
idészakban minden egyes kisérleti projekt esetében kiilon koordindaciéra kerl sor,
ahol minden egyes kivalasztott kisérleti projekthez egy-egy kapcsolattarté pontot
(SPOC) jeldlnek ki. A helyi szakértének mindsilé kapcsolattarté pont biztositja a
kisérleti projektek hatékony kommunikaciojat, tervezését és végrehajtasat.

e Beilleszkedési folyamat [Onboarding process] (2024 juniusa és 2024 juliusa kdzott):
A beilleszkedési folyamat magdban foglalja a hivatalos és adminisztrativ |épéseket, a
helyi helyzet feltérképezésének elGkészitését és a helyi beilleszkedési
mihelytaldlkozék megtartasat. Ez a szakasz megalapozza a kisérleti projekt utjat.

e Tamogatasi folyamat [Support process] (2024 juliusatdl 2025 decemberéig): A
tdmogatasi folyamat magdban foglalja a projektfejlesztési tamogatast, a kisérleti ut
iranyitdsat és szikség szerinti kiigazitasat. E szakasz kulcsfontossagu tevékenységei
kozé tartoznak az (zleti terv kidolgozasdra, a miszaki tervezés elGkészitésére és a
kisérleti projektek sikeres miikodéséhez sziikséges egyéb |étfontossdgu OsszetevSkre
iranyuld tobbnapos workshopok.

e Kapacitasépités [Capacity building] (2024 juliusa és 2025 novembere kozott): A teljes
projekttel szinte pdrhuzamosan futd kapacitasépités a kisérleti szervezetek
kapacitasainak kiépitésére Osszpontosit. Kiilonb6z6 képzéseket, workshopokat,
szakértdi cseréket és helyszini latogatasokat foglal magdban, az egyes kisérleti
projektek sajatos igényeihez és jellemzbihez igazodva.

e Atadas [Handover] (2025 novembere és 2025 decembere kozott): Elgkésziletek a
tdmogatds utani szolgdltatasi mikodésre, a jovGbeli 1épések és egylittmikodések
tervezése.

A 2. utvonal (Tanuldk) 15 olyan tanulé szamara nyujt kapacitasépitést, amelyek célja, hogy a
jov6ben polgarvezérelt feludjitasi projektet hajtsanak végre, de kevésbé érett
kezdeményezések, vagy kevesebb forras all rendelkezésiikre ahhoz, hogy az 1. utvonal
Utemtervét kovessék. A palyazék kozé tartozhatnak olyan feltérekvé energetikai kozosségek
is, amelyeknek kihivast jelent az elvart beruhazdsok teljesitése a tdmogatdsi szolgaltatas
Utemtervén belil. A tanuldk atfogd csomagot kapnak, amely magaban foglalja a személyes
tanacsadast, a tanuldk kozosségi csomagjat webinariumokkal, a szakért6i cserékkel és az
aktualis munkacsoportokkal (angol nyelven). Az aldbbiakban az indikativ Gtemterv kerdl
bemutatasra:



Handover
Learners’ community
Self-learning
Individual support
Onboarding process
Preparatory phase

11 1

April  May June July Nov  Dec
2024 2024 2024 2024 2025 2025

El6készit6 szakasz [Preparatory phase] (2024. junius kdzepétél 2024. julius kdzepéig):
Az egyablakos kapcsolattarté pont (SPOC) kivalasztdsa minden egyes tanulé szamara,
a kontextus, az igények, a kihivasok és a lehet&ségek kezdeti feltérképezése.
Beilleszkedési folyamat [Onboarding process] (2024 juniusa és 2024 juliusa kdzott):
A haldzatépitést, a tuddsmegosztast és az egyéni és kollektiv igények megértését
el6segit6 esemény. Ez az egyes tanuldk szamdra személyre szabott egyéni
utleirasokhoz vezet.

Egyéni tdmogatasi szakasz [Individual support] (2024 juliusatol 2025 novemberéig):
Olyan szempontokra 6sszpontosit, mint a felmérések tamogatdsa, az lizleti modell
kidolgozasa, az érdekelt felek bevonasa és a terv kdzos létrehozdsa. Ezt a tamogatast
az SPOC-ok nyujtjak, sziikség szerint tovabbi szakért6k bevondsaval.

Ontanulas [Self-learning] (2024. juliustél 2025. novemberig): Hozzaférés kiildnféle
online tananyagokhoz, képzési modulokhoz és egy onértékelési eszk6zhoz, amellyel
testreszabott tanuldsi utvonalakat lehet |étrehozni.

A tanuldk kozossége [Learner’s community] (2024 juliusa és 2025 novembere
kozott): Webinariumok, szakértGi cserék és ad hoc megbeszélések kombinacidja egy
online kdz6sségen beliil a tanulds és a tapasztalatcsere megkonnyitése érdekében.
Atadas [Handover] (2025 novembere és 2025 decembere kozott): Felkészilés a
tdmogatd szolgdltatas utdni mikddésre, a Tanuldk kozosségének folytatdsara,
valamint a jov6beli |épések és egylttmiikodések megtervezése.



A 3. utvonal (Kovetdk) 40 olyan kovets szervezet kapacitasépitését célozza meg, amelyek a
polgdrok altal vezérelt felljitds kezdeti szakaszaban vannak, de egyértelmi érdeklGdést
mutatnak e terilet irdnt. Az ezen Utvonal keretében kinalt ajanlat kiilonb6z6 kapacitasépitési
tevékenységekbdl, a tarsaikkal valo eszmecserére vonatkozd lehetGségekbdl és célzott egyéni
tanacsadasi  Ulésekbdl all. A kovetbk jelentkezésének nem feltétlentl kell
energiakozosségeket magdban foglalnia, hanem lehetnek polgari csoportok, helyi hatésagok,
nem kormanyzati szervezetek és masok is. A koz6s tamogatdsi anyagokat angol nyelven
biztositjak. Az aldbbiakban bemutatjuk az indikativ Gitemtervet:
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o El6készité szakasz [Preparatory phase] (2024 juniusa és 2024 juliusa kozott): Ez a
szakasz a tanuldkhoz hasonléan magaban foglalja az egyablakos kapcsolattarté pont
(SPOC) kijelolését minden egyes kovet6 szamdra, egy interaktiv online bevezet6
esemény elGkészitését, egy online onértékelési eszkoz kifejlesztését, valamint a
tanuldsi anyagok és a kozosségi platformok Iétrehozdsat.

e Beépités [Onboarding] (2024. julius): Online esemény, amelynek kézéppontjaban a
tdmogatd csapat bemutatdsa, a kezdeményezések koncepcidjanak bemutatasa,
valamint interaktiv (ilések a célok és igények felmérésére.

e Egyéni tamogatas [Individual support] (2024. julius kozepétél 2025 novemberéig): A
tdmogatasi id6szak alatt 10 6rdnyi rugalmas tanacsaddsi csomag, amely a polgarok
altal irdnyitott felujitas kilénb6z6 aspektusaira 6sszpontosit.

e Ontanulas [Self-learning] (2024. julius kézepétdl 2025 novemberéig): Az dnértékelési
eszkoz felhasznaldasa az online tananyagokhoz, sablonokhoz, webinariumokhoz és
egyéb, a kovetdk igényeihez igazitott forrasokhoz valé hozzaféréshez.

o KovetGi K6z0sség [Follower’s community] (2024. julius kdzepétél 2025
novemberéig): Webinariumokon, vitdkon és eszmecseréken valé részvétel egy
dinamikus online k6zosségen beliil, amely lehet6vé teszi a kdlcsonds tanulast és a
tapasztalatok megosztasat.

e Atadas [Handover] (2025 novembere és 2025 decembere kdzott): A
kezdeményezések folytonossaganak megtervezése a tdmogatasi szolgdltatast
kovetden, beleértve egy online zarérendezvényt a legjobb gyakorlatok és tanulsagok
megosztasara, valamint a jovGbeli kapacitdsépitési igények megvitatasara.



Az 1. utvonal (kisérleti projektek) feltétele, hogy a palyazok az EU valamelyik tagallamaban
székhellyel rendelkezzenek, és a konzorciumban legalabb egy jogalany egy mar m(ikdédé
energiakozosség legyen. A kérelmez6knek az energiakdzosségi statuszukat jogi igazolassal
vagy a meguljuld energiaforrasokrdl szold iranyelvben (2018/2001) és a villamosenergia-
iranyelvben (2019/944) meghatarozott elvek betartdsanak biztositasaval kell igazolniuk. A
tdmogathatd palydzék vallaljdk, hogy az altaluk megvaldsitani kivant feldjitdsi projekt
keretében 30%-0s energiamegtakaritasi célt érnek el, és biztositaniuk kell, hogy nem kapnak
tdmogatast olyan tdmogatdsi tevékenységre, amely meglévé felljitasi projektekhez nyujt
technikai segitséget. Ezen tulmendGen aldirt szandéknyilatkozatot kell kiildenitik, amelyben
vallaljak az 1. itemterv és célkitlizések betartdsat. Az idealis jelolteknek szildrd alapokkal kell
rendelkeznilk a projektmenedzsment, a pénziigyi tervezés és a kozosségi szerepvallalas
terén, ami biztositja, hogy képesek legyenek megfelelni az 1. itvonal kovetelményeinek.

A 2. utvonal (tanuldk) nyitott a feltorekvd energetikai kozosségek szamara, amelyek még csak
most alakulnak ki az energetikai kozosséggé valas folyamataban. A tdmogathaté palyazoknak
az EU valamelyik tagallamaban kell elhelyezkednitik, és bizonyitaniuk kell, hogy nem kapnak
ellentmondasos finanszirozast ugyanolyan tipusu technikai segitségnyujtasra. Ezen
tulmendéen alairt szandéknyilatkozatot kell kildenilik, amelyben vallaljdk a CLR-tamogatasi
szolgdltatas Utemtervét és célkitlizéseit. Az idealis palyazdknak vildgos elképzeléssel kell
rendelkezniliik a megvaldsitani kivant potencialis projektekrdl, szilard strukturaval, amely
lehetévé teszi a jov6beni felljitasi projektek elinditasat, valamint lelkes tanulasi
hajlanddsaggal. Ezért a kivalasztas soran el6nyben részesitjik azokat, akik proaktiv tanul3si
attitlddel rendelkeznek, hozzaférnek a sziikséges eréforrasokhoz, és egyértelmien képesek
a tanuldstdl a megvaldsitasig eljutni.

A 3. utvonal (Kovet6k) célja, hogy befogaddbb legyen, és olyan jelentkezdket is fogadjon, akik
nem felelnek meg teljes mértékben a Kisérleti Projektek vagy a Tanuldk szigoru
kovetelményeinek, de egyértelm( elkotelezettséget mutatnak a program atfogd céljai irant.
A palydzdékra vonatkozd jogosultsagi kovetelmények: az EU valamelyik tagallamaban kell
tartdzkodniuk, és szandéknyilatkozatot kell benydjtaniuk arrél, hogy elkételezik magukat a
palya Utemezése és célkitlzései mellett. A tdmogathatd résztvevSk kozé tartoznak az
energiakdzosségekké valni kivané szervezetek, valamint a polgari csoportok, helyi hatdsagok,
nem kormanyzati szervezetek és mas, kevésbé strukturdlt szervezetek. A fenntarthatd
energiagyakorlatok felé vezet6 utjuk kezdetén all6, kisebb vagy kevésbé tapasztalt
energiakdzosségek szintén jogosultak a részvételre. Az idealis jelolteknek érdekl&dést kell
mutatniuk a polgdrok altal irdnyitott felljitas és az energiakdzosségek koncepcidjanak
felfedezése irdnt, tisztaban kell lennitik az er6forrasok korlataival és korlataival, és redlis
célokat kell kitGznilik jelenlegi kapacitasuk, valamint a 3. Utvonalban valé részvétellel elérni
kivant tanulsdgok és célkitlizések alapjan.

Hogyan jelentkezhetnek a palyazok a tdmogatasi szolgaltatasra?

A tdmogatasi szolgaltatdsban részesiilni kivand palyazéknak az itt elérhet6 online jelentkezési
lapon keresztil kell jelentkeznitk: ). A felhivas


https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/CitizenLedRenovationPhase2Application

aprilis 10-én indul és 2024 mdajus 31-én, kozép-eurdpai idd szerint 23:59 drakor zarul. Tovabbi

informacid a érhetd el.
Webinar 2
Webinar 1
Open call
10 April 23 April 14 May 31 May
2024 2024 2024 2024

A hidnyos adatokkal rendelkez6 palyazéknak e-mailben kérik a hianyzé adatokat. Ezt
kovetéen 6t munkanapon beliil telefonhivast kezdeményeziink, hogy az e-mailre adott
valaszokkal megkonnyitsik a hatékony megoldast. Az eredményrél a hivas lezardsat kovetd
két héten belll értesitést kiildenek a palydazéknak. Minden palydzé e-mailben kap egy atfogé
értékeld jelentést, amely kiemeli az értékelés soran azonositott erésségeket és a fejlesztendd
terlileteket. A kivalasztott palyazéknak hét naptari napon belil meg kell erésitenilik az ajanlat
elfogadasat. Ha szeretne egy taldlkozdt a palydzatanak tdmogatdsara és megvitatdsara,
kérjik, irjon neklink a kovetkez6 e-mail cimre: info@citizenledrenovation.com.

Milyen informacidkat kérnek a palyazdktol a palyazati Grlapon?

A pdlyazéknak a palyazati Grlapon kért informacidkat online felmérés formdjaban kell
megkildenitk. A palyazati (rlap két részbdl all: az els6dleges sziirési felmérés alapvetd
adatokat gy(jt a szervezetrdl, és értékeli a tamogathatdsdagi feltételek teljesililését, mig a
palyakovetési felmérés azt vizsgalja, hogy a palyazok képesek-e megfelelni az elvardsoknak és
a kivalasztott pdlya célkitizéseinek. Mindkét szakasz egyetlen palyazati forduléban kerdil
integrdlasra, az aldbbiak szerint. A jelentkezés benyujtasat kovetben a palyazok a valaszaikban
megadott részletek szintje alapjan kapnak pontszamot.

A pdlyazati Grlap egy els6 szlrési fazissal kezd6dik, amely
minden palydzd szamara k6zos, és amelynek célja az alapvetd adatok Osszegylijtése és a
palydzd jogosultsagi statuszdnak felmérése. Azon pdlyazék esetében, akik
energiakdzosségként azonositjdk magukat, de nem tudnak jogi igazoldst benyujtani, a
felmérés egy kilon szakasza ellendrzi, hogy megfelelnek-e az 6nkéntes részvétel, az
autondmia, a tényleges ellenGrzés és a nyitottsag elveinek, amelyeket az EU tiszta
energiacsomagjaban a és a

hataroz meg.

Az ebben a szakaszban kért alapvetd adatok a kovetkez6k:

A kérelemért felel@s személy neve és elérhetGsége:

e Aszervezet neve
e Atevékenységek/projektek foldrajzi elhelyezkedése
o Létesités éve


https://citizen-led-renovation.ec.europa.eu/open-call_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32023L2413&qid=1699364355105
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32019L0944
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32019L0944

Honlap
Leiras

Az energiak6zosségek ellen6rzési kérdései a kovetkezok:

Létrejott vagy kialakuléban |év6 energiakdzosségként valdé azonositas, vagy
érdekeltség abban, hogy a jovSben azza véljon.

Egy tipikus energiakdz6sségi strukturahoz vald igazodds

A helyi szerepl6k onkéntes részvétele megengedett

A jelenleg tagként részt vevé helyi szereplék listaja

A szavazasi rendszer/hatdrozathozatali folyamatok biztositjak a méltanyos részvétel
elvének érvényeslilését.

A szavazati jogok tObbségét a helyi érdekeltek birtokoljak.

A szervezet(ek) jelenlegi és potencidlis igazgatdsagi tagjai tulnyomorészt helyi
szerepl6kbdl alinak.

Az On palyazatanak tdmogathatésagat meghatarozo kérdések a kovetkezdk:

A tdmogato szolgaltatas elsédleges fokusza, ha az On k6zdsségi csoportjat valasztjak
ki

Kett6s finanszirozas hidnya ugyanarra a tdmogatd tevékenységre, mint amit a polgar
altal iranyitott feldjitast tdmogatd szolgalat kinal.

Energiatakarékossagi beruhdzas, amely a kiindulasi helyzethez képest legaldbb 30%-
os energiafogyasztas-csokkenést eredményez.

3-5 tag altal alairt szandéknyilatkozat, amely kinyilvanitja a tdmogatdési szolgaltatasban
valé részvételre vonatkozo elkdtelezettséget.

A tobbi tag képviselGjének felhatalmazasa a kérelem benyujtasara

Az els6dleges szlir6felmérés sordn adott vdlaszoktél fliggben a

kérelmez6nek a harom uUtvonal egyikét ajanljak. Ez azonban csak egy ajanlas, és a kérelmez6
donthet Ugy, hogy a javasoltdl eltérd utvonalra jelentkezik. Az aldbbiakban bemutatjuk azokat
az odaitélési kritériumokat, amelyek alapjan az egyes utvonalakra benyujtott palydzatokat
értékelni fogjak.

Dijkérdések az 1. utvonalon (pil6étak):

A lakossagi szektor energiahatékonysaganak novelésére 6sszpontositd palyazatokat
magas pontszammal értékelik. A nem lakdépiiletek bevonasa is elfogadhaté.

Magas pontszamot kapnak azok a palyazatok, amelyek részletes leirast adnak a
végrehajtandé konkrét felujitasi intézkedésekrdl, bizonyitva azok
megvaldsithatdsagat és a CLR célkitlizéseivel és alkalmazasi korével vald 6sszhangjat.
beleértve a javasolt technoldgidkat, a helyi feltételek figyelembevételét, a jogszabalyi
megfelelés és a projekt idGbeli megvaldsithatdsagat, magas pontszammal értékelik.
A konkrét technikai segitségnyujtasi igényeket, azok potencidlis hatasat és a
segitségnyujtast kovetd terveket kiemels palydzatokat magas pontszammal értékelik.



A felljitdst tdmogatd szolgdltatdsok megvaldsitdsahoz sziikséges finanszirozasi
stratégia részletezése, valamint a kett6s finanszirozds elkeriilése érdekében az
elszamoltathatdsagra és az atlathatdsagra vald 6sszpontositas magas pontszamot kap.
Az energiahatékonysdg és a megujuld energiatermelés javitdsara irdnyuld teljes
beruhazdst a projekt (temezésén bellil meghatarozé palydzatokat magas
pontszammal értékelik. A beruhdzasi 6sszegeknek hitelessé kell tennilik a megadott
feldjitdsi terveket.

A kozosség kollektiv szakértelmére, kapacitasara és készségeire vonatkozo részletek
megadasa, beleértve a projektmenedzsmentet, az épitést, a megujuld energiaforrasok
(RES) fejlesztését, a jogi kereteket és a pénzligyi irdnyitdst, hozzaadott értéket jelent
a palyazathoz.

A kozosségi alapu felljitasi vagy megujulé energiaforrasokkal kapcsolatos
projektekben szerzett kordbbi tapasztalatok részletes leirdsa, illetve az ilyen
kezdeményezésekre vald felkésziltség és jov6beli tervek részletes leirdsa az e
terlileten Ujonnan induld kdz6sségek esetében magas pontszamot kap.

Azok a palyazatok, amelyek részletesen ismertetik az Uj megkdzelitéseket vagy
megolddsokat, amelyek jelent6sen névelik a projekt hatasat és hatékonysagat, magas
pontszamot kapnak.

A tamogatasi szolgdltatdsban vald polgari részvétel mobilizalasara vonatkozd tervek
bemutatdsa, valamint a projekt népszer(sitésére és eredményeinek terjesztésére
iranyul6 kommunikacios tevékenységek és/vagy a multban végzett hasonld
tevékenységek bemutatasa kulcsfontossagu elemei a pdlyazat e szakaszaban a magas
pontszam elérésének.

Dijkérdések a 2. utvonalon (tanuldk):

Magasabb pontszamot kapnak azok a palyazatok, amelyek egyértelm( részleteket
kozolnek a végrehajtandé feldjitasi intézkedésekrdl, kiemelve a megvaldsithatésagot
és a CLR célkitlzéseivel és alkalmazasi korével vald 6sszhangot.

Azok a palyazatok, amelyek megadjak, hogy a projekt milyen megujuld
energiaforrdsokat kivan integrdlni, és becslést adnak a beruhdzas 0Osszegérdl,
magasabb pontszamot kapnak.

A technikai segitségnyujtas iranti konkrét igények egyértelml meghatdrozasa, a
lehetséges hatas, valamint a pdlyazéknak a tdmogatas befejezését kovets tervei
pozitiv elbirdlasban részesilnek.

Azok a pdlyazatok, amelyek be tudjak mutatni, hogy a javasolt (itemterv hogyan
illeszkedik a CLR (itemtervéhez, magas pontszamot kapnak.

A felljitast tdmogatd szolgdltatdsok megvaldsitasahoz szlikséges finanszirozasi
stratégia részletezése, valamint a kettGs finanszirozas elkerilése érdekében az
elszamoltathatdsagra és az atlathatdsagra vald 6sszpontositds magas pontszamot kap.
A projektotletek vagy -koncepcidk részletezése és a csapat megfelelS szakértelme a
projektek sikeres megvaldsitasahoz szikséges kulcsfontossagu teriileteken
hozzdadott értéket jelent.

Azok a pdlyazatok, amelyek tisztdzzdk, hogy a szervezet iranyitasi struktiraja hogyan
vonja be aktivan a polgarokat a feldjitasi projektek iranyitdsi és dontéshozatali
folyamataiba, magasabb pontszamot kapnak.
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o A koOzosségi alapu felljitdsi vagy meguljuld energiaforrdsokkal kapcsolatos
projektekben szerzett kordbbi tapasztalatok részletes leirasa, illetve az ilyen
kezdeményezésekre vald felkésziiltség és jov6beli tervek részletes leirdsa az e
terlileten Ujonnan indulé k6zosségek esetében pozitivan kerl értékelésre.

e Azok a palyazatok, amelyek részletesen ismertetik az Gjszer(i megkozelitéseket vagy
megoldasokat, amelyek jelent&sen novelik a projekt hatasat és hatékonysagat, magas
pontszamot kapnak.

e A tamogatdsi szolgaltatasban vald polgari részvétel mobilizaldsara vonatkozo tervek
bemutatdsa, valamint a projekt népszer(isitésére és eredményeinek terjesztésére
iranyulé6 kommunikacios tevékenységek és/vagy a multban végzett hasonld
tevékenységek bemutatasa kulcsfontossagu elemei a pdlyazat e szakaszaban a magas
pontszam elérésének.

Dijkérdések a 3. utvonalon (Kéveték):

e Azok a palydzatok, amelyek részletesen ismertetik a tervezett felujitasok tipusait, a
feljitds céljara szolgald épllettipusokat, valamint a projekt fenntarthatdsagat fokozd
megujuld energiaforrasok beépitését, magasabb pontszamot kapnak.

e A technikai segitségnyujtas iranti konkrét igények egyértelml meghatdrozasa, a
lehetséges hatds, valamint a pdlyazéknak a tdmogatas befejezését kovets tervei
pozitiv elbirdlasban részestilnek.

e A programban vald aktiv részvételt esetlegesen befolydsold (szabdlyozasi, pénziigyi)
korlatok és korlatozasok (képességek, elGirdsok) azonositasa hozzaadott értéket jelent
a palyazathoz.

e Azok a pdlydzatok, amelyek be tudjdk mutatni, hogy a javasolt tGtemterv hogyan
illeszkedik a CLR itemtervéhez, magasabb pontszamot kapnak.

e Azok a pdlydzatok, amelyek a projekt keretében a polgadrok bevonasara vonatkozd
elképzelést vagy kezdeti terveket nyujtanak be, kiemelve az el6zetes stratégidkat vagy
otleteket, pozitiv elbirdlasban részesilnek.

Hogyan miikodik az értékelési folyamat?

A palyazéknak az utvonalra vonatkozé kérdésekre adott valaszait részletes pontozasi
rendszerrel értékelik. Minden egyes pdlydzatot a CLR Tamogatasi Szolgalat konzorciumanak
részeként két kalonalld szervezet egymastdl fliggetlenill vizsgal at a tisztességes és
elfogulatlan értékelés biztositdsa érdekében. A végsé pontszam a két értékelés atlaga. A
pontozas 1-5 pontig terjed: alacsony, atlag alatti, atlagos, atlag feletti, magas. Ez tovabb
biztositja a kivalasztasi eljards méltanyossagat, mivel az értékelés elsésorban a palyazatban
megadott tényszer( informacidkon alapul. A palyazatok benyujtidsat és felllvizsgalatat
kovet6en a palydzdk e-mailben kapnak értesitést, hogy igazoljak a felmérésben megadott
informacidkat.

Hogyan tajékoztatjak a palyazokat a eredményekrol?
Az értékelés és a pontozas befejezése utdan minden palydzét e-mailben értesitlink az

eredményekrél. Azok, akiket valamelyik Utvonalra kivalasztanak, részletes utasitasokat
kapnak a tovabbi Iépésekrél, beleértve az Gtemtervet, a forrasok elosztasat és az elvarasokat.
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A sikertelen palydzék épit6 jellegl visszajelzést kapnak, hogy megértsék a palyazatuk
er@sségeit és a fejlesztendd terileteket.

Az értékelés és a pontozas befejezése utan minden palydzéot e-mailben értesitlink az
eredményekrél. Azok, akiket valamelyik Utvonalra kivalasztanak, részletes utasitasokat
kapnak a tovabbi Iépésekrél, beleértve az Gtemtervet, a forrasok elosztasat és az elvarasokat.
A sikertelen palyazék épit6 jellegli visszajelzést kapnak, hogy megértsék a palyazatuk
er@sségeit és a fejlesztendd terileteket.
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