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Sprijin ser viciu pentru proiecte de renovare conduse de cetateni

este o initiativa a
Comisiei Europene care are ca scop sa le ofere cetatenilor posibilitatea de a realiza renovari
energetice si instalatii de energie regenerabila la fata locului. Acest serviciu de sprijin isi are
baza in principiile fundamentale ale egalitatii de sanse si transparentei, care pot servi drept
catalizatori pentru o motivatie si un angajament mai larg in ceea ce priveste renovarile
eficiente din punct de vedere energetic. Acesta isi propune sa arate ca observarea succesului
proiectelor realizate de colegi poate inspira si motiva membrii comunitatii, incurajand mai
multe persoane sa participe la renovari eficiente din punct de vedere energetic. Scopul final
al proiectului este de a sustine initiative care pot fi puse in practica prin selectarea proiectelor
pilot, de a permite un mediu de invatare favorabil pentru consolidarea capacitatilor si de a se
angaja cu o retea diversa de comunitati energetice.

Cum definiti renovarea condusa de cetateni?

Renovarea condusa de cetateni (CLR) este o activitate voluntara desfasurata de o initiativa
comunitard care are ca scop sustinerea cetatenilor de a se implica si de a efectua renovari
energetice si de a pune in aplicare instalatii de energie regenerabila la fata locului. Abordarea
plaseaza cetdtenii in prim-plan, permitandu-le sa decida si sa intreprinda in mod voluntar
renovari energetice. recunoaste rolul crucial al cetatenilor in
tranzitia energetica, subliniind rolul lor ca factor de schimbare. Aceasta abordare se aliniaza
la conceptul de comunitati energetice prezentat in , deoarece
acestea pot juca un rol important pentru a completa alte initiative care vizeaza stimularea
renovarii. Cooperativele si alte sisteme de actiune colectiva conduse de cetateni pot valorifica
mecanismele colective pentru a permite proprietarilor de locuinte sa obtina conditii tehnice
si de finantare mai bune. Tn plus, initiativele conduse de cetdteni se bazeazd pe incredere
reciproca si se bazeaza pe aceasta ca pe o componenta-cheie pentru activitatile lor.

Cum se defineste o comunitate energetica?

O comunitate energetica, care cuprinde atat comunitatile de energie regenerabila (REC), cat
si comunitatile energetice ale cetatenilor (CEC), este o entitate juridica care functioneaza pe
baza principiilor participarii voluntare si deschise. Aceasta este conceputa pentru a raspunde
nevoilor energetice colective ale membrilor sau actionarilor sai, care pot fi persoane fizice,
autoritati locale sau intreprinderi mici. Scopul principal al acestor comunitati este de a oferi
beneficii de mediu, economice sau sociale zonelor lor locale, cu un accent deosebit pe
bunastarea comunitatii.

n centrul initiativei de renovare conduse de cetdteni, comunitatile energetice joaci un rol
esential. Sprijinul este oferit prin intermediul acestor comunitati, permitandu-le si
imputernicindu-le sa se implice in mod activ in renovari eficiente din punct de vedere
energetic si in implementarea a proiectelor de energie regenerabila la fata locului. Aceasta
aliniere cu comunitatile energetice asigura faptul ca initiativa CLR este profund integrata cu
actiunile energetice locale si cu obiectivele comunitatii, permitand un viitor energetic mai
sustenabil si mai incluziv.


https://etendering.ted.europa.eu/cft/cft-document.html?docId=147472
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:b828d165-1c22-11ea-8c1f-01aa75ed71a1.0002.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52016DC0860

Faza | a acestei initiative a pus bazele Fazei Il, stabilind un cadru pentru participarea
cetatenilor si testand modele inovatoare de implicare a comunitatii in proiecte energetice.
Trecand la faza a ll-a a initiativei de renovare condusa de cetateni, accentul se pune pe
extinderea si aprofundarea impactului programului.

Cererea de candidaturi in cadrul fazei | a fost deschisa la 24 aprilie 2023 si a durat 6 saptamani.
Au fost selectati patru piloti din Irlanda, Portugalia, Belgia si Bulgaria, care vor primi sprijin
din martie 2023 pana in decembrie 2024. Mai multe informatii despre activitatile desfasurate
cu pilotii sunt disponibile 2ici. Cererea de candidaturi in cadrul Fazei Il este deschisa incepand
cu data de 10 Aprilie 2024 si se va incheia pe 31 Mai 2024.

Serviciul de sprijin propriu-zis va fi compus din 3 cai de sprijin:

Optiunea 1 (pentu proiecte pilot) este conceputa pentru a oferi asistenta personalizata pentru
5-8 proiecte pilot care se angajeaza sa initieze o serie de proiecte de renovare. Aceste proiecte
ar trebui sa vizeze realizarea unei investitii de 500 000 EUR in eficienta energetica, care sa
rezulte la economii de energie de cel putin 30%, alaturi de o investitie suplimentara de 500
000 EUR 1in solutii de energie regenerabild conectate la infrastructura renovata. Cu toate
acestea, daca nu atingeti suma de investitie, va incurajam totusi sa depuneti o cerere si va
putem oferi un serviciu de sprijin care sa raspunda nevoilor dumneavoastra. Aceasta cale
pune accentul pe colaborare, oferind sprijin individual, schimburi de cunostinte, si activitati
comune de Tnvatare. Participantii pot fi comunitati energetice individuale, un grup de
comunitati energetice sau un consortiu care include cel putin o comunitate energetica.
Numarul maxim de parteneri care se pot alatura unei singure aplicatii este stabilit la 5.
Calendarul orientativ este prezentat mai jos:

Handover
Capacity building
Support process
Onboarding process

Coordination
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e Coordonare (Aprilie 2024 - Decembrie 2025): Aceasta perioada implica o coordonare
specifica pentru fiecare pilot, in cadrul careia un punct de contact unic (SPOC) este
desemnat pentru fiecare pilot selectat. SPOC-ul, un expert local, va asigura
comunicarea, planificarea si implementarea eficienta a proiectelor pilot.

e Procesul de integrare (Mai 2024 - Iulie 2024): Procesul de integrare include etape
formale si administrative, pregatirea cartografierii situatiei locale si organizarea de
ateliere locale de integrare. Aceastd etapa pune bazele calatoriei pilotului.

e Procesul de sprijin (lulie 2024 - Decembrie 2025): Procesul de sprijin cuprinde
asistenta pentru dezvoltarea proiectului, gestionarea calatoriei pilotului si ajustarea


https://citizen-led-renovation.ec.europa.eu/pilots_en

acestuia n functie de necesitati. Activitatile principale din aceasta faza includ ateliere
de lucru de mai multe zile pentru dezvoltarea planului de afaceri, pregatirea
proiectului tehnic si alte componente vitale pentru functionarea cu succes a
proiectelor pilot.

Consolidarea capacitatilor (Aprilie 2024 - Noiembrie 2025): Consolidarea
capacitatilor, care se desfasoara aproape in paralel cu intregul proiect, se
concentreaza pe consolidarea capacitatilor entitatilor pilot. Aceasta include diverse
cursuri de formare, ateliere de lucru, schimburi de cunostinte si vizite pe teren
adaptate la nevoile si caracteristicile specifice ale fiecarui pilot.

Predarea (noiembrie 2025 - decembrie 2025): Pregatirea pentru operarea serviciilor
post-sprijin, planificarea etapelor si a colaborarilor viitoare.

Optiunea 2 (pentru cursanti) se concentreaza pe consolidarea capacitatilor pentru 15
cursanti, care intentioneaza sa implementeze in viitor un proiect de renovare condus
de cetateni, dar care sunt mai putin mature ca initiative sau au mai putine resurse
disponibile pentru a urma calendarul din Optiunea 1. Solicitantii pot include, de
asemenea, comunitati energetice emergente care se confrunta cu dificultati in
realizarea investitiilor preconizate in cadrul calendarului serviciului de sprijin.
Cursantii vor primi un pachet cuprinzator, inclusiv consultanta individuald, un pachet
pentru comunitatea cursantilor cu webinarii, schimburi de cunostinte si grupuri de
lucru tematice (furnizate in limba engleza). Calendarul orientativ este prezentat mai
jos:

Handover
Learners’ community
Self-learning
Individual support
Onboarding process
Preparatory phase
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Faza pregatitoare (de la jumatatea lunii Apriliei 2024 pana la jumatatea lunii Mai
2024): Selectarea punctului unic de contact (SPOC) pentru fiecare cursant,
cartografierea initiala a contextului, a nevoilor, a provocarilor si a oportunitatilor.
Faza de imbarcare (Mai 2024 - lunie 2024): Un eveniment care sa faciliteze crearea de
retele, schimbul de cunostinte si intelegerea nevoilor individuale si colective. Acest
lucru duce la scenarii de calatorie individuale adaptate pentru fiecare cursant.

Faza de sprijin individual (lunie 2024 - Noiembrie 2025): Aceasta faza presupune
consultanta individuala detaliata, axata pe aspecte precum sprijinul pentru sondaje,
dezvoltarea modelului de afaceri, implicarea partilor interesate si co-crearea planului.
Acest sprijin este oferit de SPOC, cu contributii suplimentare de experti, dupa cum
este necesar.



e Autoinvatare (lunie 2024 - Noiembrie 2025): Acces la o varietate de materiale de
invatare online, module de formare si un instrument de autoevaluare pentru crearea
de trasee de invatare personalizate.

e Comunitatea elevilor (lunie 2024 - Noiembrie 2025): O combinatie de webinarii,
schimburi intre colegi si discutii ad-hoc in cadrul unei comunitati online pentru a
facilita Tnvatarea si schimbul de experienta.

e Predarea (Noiembrie 2025 - Decembrie 2025): Pregatirea pentru functionarea
serviciului post-sprijin, continuarea cresterii a comunitatii de cursanti si planificarea
etapelor si colaborarilor viitoare.



Optiunea 3 (pentru urmaritori) vizeaza consolidarea capacitatilor pentru 40 de urmaritori,
care se afla intr-un stadiu incipient al procesului de renovare condusa de cetateni, dar care
demonstreaza un interes clar in acest domeniu. Oferta din cadrul acestei cdi consta ntr-un
pachet de diverse activitati de consolidare a capacitatilor, oportunitati de a face schimb de
experienta cu colegii si sesiuni dedicate de consiliere individuala. Candidaturile urmatorilor
nu trebuie neaparat sa includa comunitati energetice, ci pot fi grupuri de cetateni, autoritati
locale, ONG-uri si altele. Materialul de sprijin comun va fi furnizat in limba engleza. Calendarul
orientativ este prezentat mai jos:

Handover
Followers’ community
Self-learning
Individual support
Onboarding
Preparatory phase
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e Faza pregatitoare (Aprilie 2024 - lulie 2024): La fel ca in cazul cursantilor, aceasta faza
implica alocarea unui punct unic de contact (SPOC) pentru fiecare urmaritor,
pregatirea unui eveniment interactiv online de integrare, dezvoltarea unui instrument
de autoevaluare online si crearea de materiale de invatare si platforme comunitare.

e Tmbarcarea (lulie 2024): Eveniment online axat pe prezentarea echipei de asistents,
prezentarea de concepte in functie de initiative si sesiuni interactive pentru evaluarea
obiectivelor si nevoilor.

e Sprijinindividual (de la jumatatea lunii lulie 2024 pana in Noiembrie 2025): Un pachet
de 10 ore de consultanta flexibila, repartizate pe toata perioada de sprijin, care se
concentreaza pe diferite aspecte ale renovarii conduse de cetateni.

e Autoinvatare (de la mijlocul lunii lulie 2024 pana in Noiembrie 2025): Utilizarea
instrumentului de autoevaluare pentru a accesa materiale de invatare online,
sabloane, webinarii si alte resurse adaptate la nevoile urmasilor.

e Comunitatea adeptilor (de la mijlocul lunii iulie 2024 pana in noiembrie 2025):
Participarea la seminarii web, discutii si schimburi Tn cadrul unei comunitati online
dinamice, care permite invatarea incrucisata si schimbul de experienta.

e Predarea (noiembrie 2025 - decembrie 2025): Planificarea continuitatii initiativelor
dupa serviciul de sprijin, inclusiv un eveniment final online pentru schimbul de bune
practici, lectiile invatate si discutarea nevoilor viitoare de consolidare a capacitatilor.

Optiunea 1 (piloti) solicita ca solicitantii sa fie localizati intr-un stat membru al UE si ca cel
putin o entitate din cadrul consortiului sa fie o comunitate energetica stabilita. Solicitantii
trebuie sa isi demonstreze statutul de comunitate energetica fie prin furnizarea unei verificari
juridice, fie prin asigurarea respectarii principiilor prezentate in Renewable Energy Directive
(2018/2001) si in Electricity Directive (2019/944). Candidatii eligibili se vor angaja sa atinga



un obiectiv de economisire a energiei de 30 % din proiectul de renovare pe care intentioneaza
sa 1l implementeze si trebuie sa se asigure ca nu primesc nicio finantare pentru activitatea de
sprijin care oferd asistentd tehnica pentru proiectele de renovare existente. in plus, acestia
vor trebui sa trimita o scrisoare de intentie semnata prin care se angajeaza sa respecte
calendarul si obiectivele Pathway 1. Candidatii ideali ar trebui sa aiba o baza solida n
domeniul managementului de proiect, al planificarii financiare si al implicarii comunitatii,
asigurandu-si astfel capacitatea de a face fata cerintelor Pathway 1.

Optiunea 2 (cursanti) este deschisa comunitatilor energetice emergente, care suntinca in curs
de a deveni o comunitate energetica stabilita. Solicitantii eligibili trebuie sa fie localizati intr-
un stat membru al UE si trebuie sa demonstreze ca nu primesc finantari conflictuale pentru
aceleasi tipuri de asistentd tehnic3. in plus, acestia vor trebui sa trimit3 o scrisoare de intentie
semnata prin care sa se angajeze sa respecte calendarul si obiectivele serviciului de sprijin al
CLR. Solicitantii ideali trebuie sa prezinte o viziune clara asupra potentialelor proiecte pe care
doresc sa le implementeze, o structurd solida care sa permita lansarea unor proiecte de
renovare in viitor si o dorinta puternica de a invata. Prin urmare, selectia ii va favoriza pe cei
care au o atitudine proactiva de invatare, acces la resursele necesare si un potential clar de a
trece de la invatare la implementare.

Optiunea 3 (urmaritori) este conceputa pentru a fi mai incluziva, primind candidati care, desi
nu indeplinesc in totalitate cerintele stricte ale pilotilor sau ale cursantilor, demonstreaza un
angajament clar fata de obiectivele generale ale programului. Cerintele de eligibilitate pentru
candidati sunt de a se afla intr-un stat membru al UE si de a prezenta o scrisoare de intentie
prin care sa se angajeze sa respecte calendarul si obiectivele acestei cai de acces. Printre
participantii eligibili se numara organizatii care isi propun sa devina comunitati energetice,
precum si grupuri de cetdteni, autoritati locale, ONG-uri si alte organizatii mai putin
structurate. Sunt eligibile si comunitdtile energetice mai mici sau mai putin experimentate,
aflate la Tnceputul calatoriei lor catre practici energetice durabile. Candidatii ideali ar trebui
sa manifeste interes pentru explorarea conceptelor de renovare condusa de cetateni si de
comunitate energetica, sa aiba o intelegere clara a limitarilor si constrangerilor legate de
resurse si sa isi stabileasca obiective realiste pe baza capacitatii lor actuale, precum si a
fnvatamintelor si obiectivelor pe care doresc sa le atinga prin participarea la Optiunea 3.

w

Cum pot candidatii sa se inscrie la serviciul de sprijin?

Candidatii interesati sa beneficieze de serviciul de sprijin trebuie sa se inscrie prin intermediul
unui formular de cerere online disponibil aici:

). Apelul a fost lansat pe 10 Aprilie 2024 si se va incheia pe 31 Mai la ora 23:59h CET.
Informatii suplimentare sunt disponibile pe

Tn cazul solicitantilor cu informatii incomplete, se va trimite un e-mail prin care se vor solicita
detaliile lipsa. Ulterior, in termen de cinci zile lucratoare, se va efectua un apel telefonic
pentru a facilita o rezolvare eficienta prin solicitarea de raspunsuri la e-mail. Notificarea
rezultatului va fi trimisa solicitantilor in termen de doua saptamani de la incheierea apelului.
Fiecare candidat va primi un raport de evaluare cuprinzator prin e-mail, subliniind punctele
forte si domeniile de Tmbunatatire identificate in timpul evaluarii. Candidatii selectati vor
trebui sa confirme acceptarea ofertei in termen de sapte zile calendaristice. Daca doriti o


https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/CitizenLedRenovationPhase2Application
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/CitizenLedRenovationPhase2Application
https://citizen-led-renovation.ec.europa.eu/open-call_en

intalnire pentru a va sustine si a discuta candidatura, va rugam sa ne trimiteti un e-mail la
adresa: info@citizenledrenovation.com.

Ce informatii sunt solicitate solicitantilor prin intermediul formularului
de cerere?

Solicitantii trebuie sa trimita informatiile solicitate prin intermediul formularului de cerere,
care consta intr-un sondaj online. Formularul de cerere este compus din doud sectiuni:
sondajul de selectie primara aduna detalii fundamentale despre organizatie si evalueaza
indeplinirea criteriilor de eligibilitate, Tn timp ce sondajul privind traseul evalueaza
capacitatea solicitantilor de a raspunde asteptarilor si de a adera la obiectivele traseului
selectat. Ambele sectiuni sunt integrate in cadrul unei singure runde de candidaturi, dupa
cum urmeaza. Dupa depunerea candidaturii, candidatilor li se va acorda un punctaj in functie
de nivelul de detalii furnizate in raspunsurile lor.

Formularul de candidatura incepe cu o etapa de verificare
initiala, comuna tuturor solicitantilor si menita sa colecteze detalii fundamentale si sa
evalueze statutul de eligibilitate al solicitantului. in cazul solicitantilor care se identifica drept
comunitati energetice, dar care nu pot furniza nicio verificare juridica, o sectiune specifica a
chestionarului va verifica daca acestia respecta sau nu principiile de participare voluntara,
autonomie, control efectiv si deschidere definite in pachetul UE privind energia curata prin
Directiva si

Detaliile de baza solicitate in aceasta sectiune sunt:

e Numele si datele de contact ale persoanei responsabile pentru cerere:
e Numele organizatiei

e Amplasarea geografica a activitatilor/proiectelor

e Anul infiintarii

e Site web

e Descriere

Intrebarile de verificare a comunitatii energetice sunt:

e |dentificarea ca o comunitate energetica stabilita sau emergenta sau interesul de a
deveni una in viitor

e Alinierea cu o comunitate energetica tipica infiintata

e Este permisa participarea voluntara a actorilor locali

e O lista a actorilor locali implicati Tn prezent in calitate de membri

e Sistemul de vot/procesele de luare a deciziilor asigura reflectarea principiului
participarii echitabile

e Majoritatea drepturilor de vot sunt detinute de partile interesate locale.

e Membrii actuali si potentiali ai consiliului de administratie al organizatiei
(organizatiilor) sunt preponderent reprezentati de actori locali.

Intrebarile care determina eligibilitatea cererii dumneavoastra sunt:


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32019L0944
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32023L2413&qid=1699364355105
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32019L0944

Obiectivul principal al serviciului de sprijin in cazul in care grupul dumneavoastra
comunitar este selectat

Absenta dublei finantari pentru aceleasi activitati de sprijin ca si cele oferite de
serviciul de sprijin pentru renovarea condusa de cetateni

Investitii iIn economii de energie pentru a declansa cel putin 30% din consumul de
energie redus fata de situatia initiala

Scrisoare de intentie prin care se declarda angajamentul de a participa la serviciul de
sprijin, semnata de 3-5 membri

Autorizarea de catre reprezentantul celorlalti membri pentru depunerea cererii

in functie de raspunsurile furnizate in timpul anchetei de selectie

primarad, solicitantului i se recomanda una dintre cele trei cai de acces. Cu toate acestea,
aceasta este doar o recomandare, iar solicitantul poate decide sa se inscrie pe o alta cale
decat cea sugerata. Mai jos sunt prezentate criteriile de atribuire care vor fi utilizate pentru a
evalua candidaturile pentru fiecare filiera.

Intrebdri de atribuire in Optiunea 1 (piloti):

Cererile care se concentreaza pe imbunatatirea eficientei energetice in sectorul
rezidential vor primi o nota mare. Este acceptabila si includerea cladirilor
nerezidentiale.

Se va acorda un punctaj ridicat cererilor care ofera descrieri detaliate ale masurilor
specifice de renovare care urmeaza sa fie puse n aplicare, demonstrand fezabilitatea
si alinierea acestora la obiectivele si domeniul de aplicare al RCL.

Cererile care detaliaza integrarea solutiilor de energie regenerabild, inclusiv
tehnologiile propuse, luarea in considerare a conditiilor locale, respectarea
reglementarilor si fezabilitatea Tn cadrul calendarului proiectului, vor primi un punctaj
ridicat.

Cererile care evidentiaza nevoile specifice de asistenta tehnica, impactul potential al
acestora si planurile de asistenta ulterioara vor fi evaluate cu mare atentie.
Furnizarea de detalii privind strategia de finantare pentru punerea in aplicare a
serviciilor de sprijin pentru renovare si concentrarea asupra responsabilitatii si
transparentei pentru a evita dubla finantare vor fi foarte bine cotate.

Cererile care specifica investitia totala pentru imbunatatirea eficientei energetice si a
productiei de energie din surse regenerabile in cadrul calendarului proiectului vor
primi un punctaj ridicat. Sumele investitiilor trebuie sa ofere credibilitate planurilor de
renovare specificate.

Furnizarea de detalii privind expertiza, capacitatea si competentele colective ale
comunitatii, inclusiv in ceea ce priveste managementul proiectelor, constructia,
dezvoltarea surselor de energie regenerabila (RES), cadrele juridice si managementul
financiar, va reprezenta o valoare adaugata pentru cerere.

O descriere detaliata a experientelor anterioare in proiecte comunitare de renovare
sau de energie regenerabild sau a pregatirii si a planurilor viitoare de a se angaja intr-
o astfel de initiativa pentru comunitatile nou-venite Tn acest domeniu va fi foarte bine
cotata.

Cererile care includ detalii despre abordari sau solutii noi care sporesc semnificativ
impactul si eficienta proiectului vor fi evaluate cu mare atentie.



Furnizarea de planuri de mobilizare a implicarii cetatenilor in serviciul de sprijin si
ilustrarea activitatilor de comunicare pentru promovarea proiectului si diseminarea
rezultatelor acestuia si/sau a activitatilor similare desfasurate in trecut sunt
componente esentiale pentru obtinerea unui punctaj ridicat la aceasta sectiune a
cererii de finantare.

Intrebdri de atribuire Tn Optiunea 2 (cursanti):

Cererile care ofera detalii clare cu privire la masurile de renovare care urmeaza sa fie
puse in aplicare, subliniind fezabilitatea si alinierea cu obiectivele si domeniul de
aplicare al RCL, vor primi un punctaj mai mare.

Cererile care specifica tehnologiile de energie regenerabila pe care proiectul
intentioneaza sa le integreze si furnizeaza o estimare a valorii investitiei vor primi un
punctaj mai mare.

Se va acorda un punctaj pozitiv identificarii clare a nevoilor specifice de asistenta
tehnica, a impactului potential al acesteia si a planurilor solicitantilor in urma finalizarii
sprijinului.

Cererile care pot demonstra modul in care calendarul propus se aliniaza cu calendarul
CLR vor fi foarte bine cotate.

Furnizarea de detalii privind strategia de finantare pentru punerea in aplicare a
serviciilor de sprijin pentru renovare si concentrarea asupra responsabilitatii si
transparentei pentru a evita dubla finantare vor primi un punctaj ridicat.

Furnizarea de detalii privind ideile sau conceptele de proiect si expertiza relevanta a
echipei in domeniile cheie necesare pentru implementarea cu succes a acestor
proiecte va reprezenta o valoare adaugata.

Cererile care clarifica modul in care structura de guvernanta a organizatiei implica in
mod activ cetatenii in procesele de gestionare si de luare a deciziilor privind proiectele
de renovare vor primi un punctaj mai mare.

Se va acorda un punctaj pozitiv descrierii detaliate a experientelor anterioare in
proiecte comunitare de renovare sau de energie regenerabild sau a pregatirii si a
planurilor viitoare de a se angaja intr-o astfel de initiativa pentru comunitatile noi in
acest domeniu.

Cererile care includ detalii despre abordari sau solutii noi care sporesc semnificativ
impactul si eficienta proiectului vor fi evaluate cu un punctaj ridicat.

Furnizarea de planuri de mobilizare a implicarii cetatenilor in serviciul de sprijin si
ilustrarea activitatilor de comunicare pentru promovarea proiectului si diseminarea
rezultatelor acestuia si/sau a activitatilor similare desfasurate in trecut sunt
componente esentiale pentru obtinerea unui punctaj ridicat la aceasta sectiune a
cererii de finantare.

Intrebdri de acordare a premiilor in cadrul Optiunea 3 (urmaritori):

Cererile care includ detalii privind tipurile de renovari planificate, tipurile de cladiri
vizate pentru aceste renovari si integrarea instalatiilor de energie regenerabila pentru
a spori durabilitatea proiectului vor primi un punctaj mai mare.



e Se va acorda un punctaj pozitiv identificarii clare a nevoilor specifice de asistenta
tehnica, a impactului potential al acesteia si a planurilor solicitantilor Tn urma finalizarii
sprijinului.

e I|dentificarea constrangerilor (de reglementare, financiare) si a limitarilor (capacitati,
reglementari) care ar putea afecta participarea activa la program va reprezenta o
valoare addugata la cerere.

e Cererile care pot demonstra modul in care calendarul propus se aliniaza cu calendarul
CLR vor primi un punctaj mai mare.

e Cererile care ofera o viziune sau planuri initiale pentru implicarea cetatenilor in
contextul proiectului, subliniind orice strategii sau idei preliminare, vor primi un
punctaj pozitiv.

Cum functioneaza procesul de evaluare?

Pentru a evalua raspunsurile candidatilor la intrebarile referitoare la traseu se utilizeaza un
sistem de punctaj detaliat. Fiecare cerere este analizata in mod independent de catre doua
organizatii distincte, ca parte a consortiului CLR Support Service, pentru a asigura o evaluare
corecta si impartiala. Punctajul final este o medie a celor doua evaluari. Punctajul variaza de
la 1la 5 puncte: scazut, sub medie, mediu, peste medie, ridicat. Acest lucru garanteaza si mai
mult corectitudinea procedurii de selectie, deoarece evaluarea se bazeazad in principal pe
informatiile concrete furnizate in cerere. Tn urma depunerii si examindrii candidaturilor,
candidatii vor primi un e-mail pentru a furniza o verificare a informatiilor furnizate in
chestionar.

Cum sunt informati candidatii despre rezultatele ?

Dupa ce evaluarea si notarea sunt finalizate, toti solicitantii sunt informati prin e-mail cu
privire la rezultatele obtinute. Cei care sunt selectati pentru oricare dintre cai vor primi
instructiuni detaliate privind etapele urmatoare, inclusiv termenele, alocarea resurselor si
asteptarile. Solicitantii care nu au fost selectati vor primi feedback constructiv pentru a-i ajuta
sa inteleaga punctele forte ale aplicatiei lor si domeniile in care este nevoie de imbunatatiri.
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